COMUNE DI FALOPPIO

Provincia di Como

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 17 DEL 26/02/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
2026/2028 Al SENSI DELL'ART. 6 DEL DL N. 80/2021, CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI IN LEGGE N. 113/2021

I126/02/2026 alle ore 12.45 presso il COMUNE DI FALOPPIO.

Previa I'osservanza delle disposizioni di legge in materia si € riunita la Giunta Comunale

Risultano:
Componente Presente
PRESTINARI GIUSEPPE Sindaco S|
FLOR ANNA Assessore SI - DA REMOTO
LAMPREDA PAOLO Assessore S| - DA REMOTO
BIZZANELLI IRIS Assessore S| - DAREMOTO
DELLACA' MARIO Assessore S|

Presenti 5 Assenti O Assenti Giustificati O

Partecipa il Segretario Comunale, Dott. GIORDANI LUCIA, che provvede alla redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, assume la presidenza il Sindaco, PRESTINARI GIUSEPPE
e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2026/2028
Al SENSI DELL'ART. 6 DEL DL N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N.
113/2021

Dato atto che la modalita di partecipazione alla presente seduta é quella della videoconferenza, su
piattaforma Google Meet, secondo quanto stabilito dal Regolamento per lo svolgimento delle
sedute degli organi collegiali del comune di Faloppio in modalita telematica, approvato con
delibera del Consiglio Comunale n. 7 del 27.02.2025;

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che I'art. 6, commi da 1 a 4, del decreto-legge 09.06.2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 06.08.2021, n. 113, stabilisce che per assicurare la qualita e la trasparenza
dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita deiservizi ai cittadini e alle imprese e procedere
alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di
diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con piu di 50 dipendenti, entro il 31gennaio di ogni
anno adottano il Piano integrato di attivita e organizzazione, che ha durata triennale con
aggiornamento annuale;

PRESO ATTO che:

v' In data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, & stato pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151, il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81,
recante “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal
Piano integratodi attivita e organizzazione”, di cui all’articolo 6, comma 5, del decreto-legge
80/2021;

v"In data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, & stato pubblicato il Decreto
del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione di cui all’art. 6, comma 6, del decreto-legge
80/2021;

DATO ATTO che:

» il Comune di Faloppio, alla data del 31.12.2025 ha meno di 50 dipendenti, computati secondo
il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, e precisamente
11,61;

» il Comune di Faloppio alla data del 31.12.2025 conta una popolazione residente inferiore a
5.000 abitanti e pertanto rientra nella definizione di piccoli comuni di cui all’articolo 1,
comma 2, della Legge 158/2017;

» Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 del 12.11.2025 & stato approvato il
Documento Unico di programmazione semplificato per il triennio 2026/2028, aggiornato con
successiva delibera n. 34 del 29.12.2025;

» Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 35 del 29.12.2025 ¢ stato approvato il bilancio di
previsione per il triennio 2026/2028;

RILEVATO che il D.P.R. del 30.06.2022, n. 81 recante “Regolamento recante individuazione degli
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione”, ha
decretato sono assorbiti nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione i seguenti atti:

+» |l piano dei fabbisogni del personale e il piano delle azioni concrete di cui all’art. 6 del d.Igs.



165/2001;

Il piano delle azioni positive di cui all’art. 48 del d.lgs. 198/2006;

Il piano della performance di cui all’art. 10 del d.Igs. 150/2009;

Il piano di prevenzione della corruzione di cui all’art. 1 della legge 190/2012;
Il piano organizzativo per il lavoro agile di cui all’art. 14 della legge 124/2015;
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ATTESO che il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del
contenuto delPiano Integrato di Attivita e Organizzazione, nonché le modalita semplificate per
I'adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti, stabilisce cheil PIAO contiene la
scheda anagrafica dellAmministrazione ed e suddiviso in quattro Sezioni, a sua volta ripartite in
sottosezioni di programmazione, riferite a specifici ambiti di attivita amministrativa e gestionale,
con l'esclusione della sottosezione riferita al valore pubblico e alla sezione di monitoraggio dalla
guale sono esentati tali enti;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 7, comma 1, del DM 132/2022 il piano integrato di attivita e
organizzazione & adottato entro il 31 gennaio di ciascun anno;

DATO ATTO, altresi, che ai sensi dell’art. 8, comma 2, del DM 132/2022, in caso di differimento
del termine previsto a legislazione vigente per I'approvazione dei bilanci di previsione, il termine
di cui all'art. 7, comma 1 del medesimo decreto, & differito di trenta giorni successivi a quello di
approvazione dei bilanci;

ATTESO che con decreto del Ministro dell'iInterno del 24 dicembre 2025 e stato differito il
termine di approvazione del bilancio di previsione 2025 degli enti locali al 28 febbraio 2026 e,
pertanto, il termine di approvazione del PIAO e rinviato al 31 marzo 2025;

VISTO ed acquisito il parere del Revisore dei conti per quanto riguarda il piano di fabbisogno del
personale 2026/2028 contenuto nella sezione 3. Organizzazione e capitale umano, Sottosezione
3.2 di programmazione del Piano triennale dei fabbisogni di personale;

VISTO ed acquisito il parere della Consigliera di Parita della Provincia di Como per quanto
riguarda il piano delle azioni positive 2026/2028 contenuto nella sezione 2. Valore Pubblico,
performance e anticorruzione, sottosezione 2.2 di programmazione performance;

ATTESO che ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione tale piano negli Enti Locali & approvato dalla Giunta Comunale;

VISTO:

» il d.lgs. 30.03.2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche) e successive modifiche;

» il d.lgs. 27.10.2009, n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;

» lalegge 06.11.2012 n. 190 e successive modifiche e integrazioni recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica
amministrazione”;

» il d.lgs. 14.03.2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina riguardantegli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
Amministrazioni”;



il d.lgs. 25.05.2016 n. 97, attuativo dell’art. 7 della legge 07.08.2015 n. 124, recante
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

il d.lgs. 08.03.2013, n. 39, “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in contrattopubblico a
norma dell’art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

il d.lgs. 11.04.2006, n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma
dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246) e successive modifiche e, in particolare,
I'articolo 48;

il decreto-legge 09.06.2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, in legge 06.08.2021 n.
113;

VISTI i pareri favorevoli in merito alla regolarita tecnica e contabile espressi dal Responsabile
dell’Area Affari Generali e dal Responsabile dell’Area Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell’art.
49, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

DATO ATTO che i componenti della Giunta hanno partecipato alla seduta con modalita

telematica, attraverso la piattaforma Google Meet e che sono state rispettate le previsioni di cui
al Regolamento per lo svolgimento delle sedute degli organi collegiali del comune di Faloppio in

mod

CON

alita telematica, e specificamente:
Sono presenti il Sindaco Giuseppe Prestinari, I’Assessore Mario Dellaca’, mentre la
Segretaria Comunale, I’Assessore Anna Flor, I’Assessore Paolo Lampreda e I’Assessore Iris
Bizzanelli partecipano a distanza;
la seduta si intende tuttavia effettuata in via convenzionale presso la sede istituzionale del
Comune, ove ¢ allocato il sistema di verbalizzazione e conservazione delle deliberazioni
collegiali;
tutti gli assessori sono identificati con certezza dal Segretario Comunale verbalizzante;
durante la seduta tutti i componenti hanno avuto facolta di partecipare alla discussione e
alla votazione simultanea sull'argomento iscritto all'ordine del giorno;
le strumentazioni e gli accorgimenti tecnologici adottati hanno garantito un adeguato
livello di riservatezza delle comunicazioni e un adeguato livello di sicurezza del sistema;
I'adunanza si € svolta regolarmente e pertanto € possibile constatare e proclamare i
risultati della votazione palese;

VOTI UNANIMI e favorevoli espressi nei modi e termini di legge
DELIBERA

Di richiamare la premessa narrativa, parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

Di approvare, ai sensi dell’art. 6 del decreto legge 09.06.2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 06.08.2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento
recante I'individuazionee I'abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO), secondo lo schema definito con Decreto del



Ministro per la PubblicaAmministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ), il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2026/2028, che allegato alla presente deliberazione ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

3. Di escludere dall’approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione gli
adempimenti di carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui all’art. 6, comma 2,
lettere da a) a g), del decreto-legge 09.06.2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge
06.08.2021, n. 113;

4. Di dare mandato al Segretario Comunale, di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivitae Organizzazione, all’interno
della sezione “Amministrazione trasparente”, nelle varie sottosezioni di competenza;

5. Di dare mandato al Segretario di provvedere alla trasmissione del Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione 2026/2028, come approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento
della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma
4, del decreto legge 09.06.2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 06.08.2021, n.
113.

Con separata votazione e all’'unanimita dei voti espressi nei modi di legge, la presente
deliberazione & dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del d.Igs.
267/2000.



Pareri

COMUNE DI FALOPPIO

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2026 / 15
Ufficio Proponente: Ufficio Affari Generali e Segreteria

Oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2026/2028 Al SENSI
DELL'ART. 6 DEL DL N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N. 113/2021

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Affari Generali e Segreteria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 13/02/2026 Il Responsabile di Settore

Lucia Giordani

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 23/02/2026 Responsabile del Servizio Finanziario

dott.ssa Laura Lucca

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
FALOPPIO. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento € stato firmato da:



Letto, approvato e sottoscritto da

Il Presidente Il Segretario Comunale
PRESTINARI GIUSEPPE GIORDANI LUCIA




